Plan pracy
GKRPA w Fabiankach
na rok 2015

1. Wspéipraca z osobami dotknietymi chorobq alkoholowg i narkomaniq zgloszonymi

osobiscie oraz przez rodziny i spolecznefistwo.

2. Prowadzenie dokumentacji 0s6b dotknigtych chorobq alkoholowq i narkomania.

3. Kierowanie wnioskéw do sqdu lub prokuratury wobec 0s6b uzaleznionych o zastosowanie

leczenia przymusowego.

4. Spotkania komisjfi z osobami uzaleznionymi oraz ich rodzinami.

3. Wspélpraca z Powiatowq Przychodniq Terapii Uzaleznier od Alkoholu i Wspotuzaleznien

- prowadzenie punktu konsultacyjnego.

6. Wspéipraca z Rewirem III Dzielnicowych K. M.P. we Wioclawku.

7. Wspdlpraca ze szkotami oraz Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej, zakladami opieki

zdrowotnej. :

8. Wspéipraca z Petnomocnikiem Zarzadu Wojewédztwa Kujawsko — Pomorskiego

d.s. uzaleznient i narkomanii.

9. Organizowanie szkoler: dla czlonkéw komisji oraz dla terapeuty - zgodnie z ustawa.

10. Kontrola rynku sprzedazy napojow alkoholowych - opiniowanie wnioskéw o wydanie
zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych oraz kontrola placéwek prowadzacych
sprzedaz.

11. Prowadzenie dokumentacji zwiqzanej z kontrolg placéwek (sklepéw oraz baréw).

12. Prowadzenie programéw profilaktycznych w szkolach poprzez :

- organizowanie konkurséw o tematyce przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii,
- rozprowadzanie plakatéw i broszur dotyczqcych choroby alkoholowej i narkomanii,
- organizowanie i wspomaganie imprez bezalkoholowych.

13. Objecie pomocq finansowq dzieci z rodzin uzaleznionych poprzez:

- organizowanie imprez dla dzieci o tematyce alkoholoweji narkotykowej w

w powstalych §wietlicach,

- organizowanie bialych wakacji w okresie ferii zimowych,

- finansowanie kolonii letnich, obozéw wypoczynkowo-terapeutycznych,
- organizowanie i finansowanie imprez okolicznosciowych takich jak: Dzier Dziecka,

Wigilia. ’

14. Przeprowadzenie w§réd dzieci i miodziezy w szkolach ankiety dotyczqcej problemu
alkoholowego i narkomanii, celem zdiagnozowania srodowiska.

15. Wspomaganie inicjatyw dotyczqcych zatrudnienia 0sob bezrobommych aktywnie

walczqcych z wiasng chorobg alkoholowa.

16. Kontynuowanie dziatalnosci istniejqcej grupy wsparcia wraz z zatrudnieniem osoby
prowadzqcej w/w grupe.

A7. Utrzymywanie $cistej wspdipracy z Zespolem Interdyscyplinarnym poprzez wymiane
doswiadczer i spostrzerzen

18 Sprawowanie nadzoru nad dzialalno$ciq swietlic oraz terapeuty zatrudnionego
w grupie wsparcia przy Gminnej Komisji Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych



